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Die ATR International AG ist die führende internationale Handelskooperation für KFZ-

Ersatzteile. Wir sind entlang der gesamten Supply-Chain tätig und unterstützen unsere 

Partner auf Werkstatt-, Handels- und Industrieebene. Die Tochtergesellschaft ATR 

Service GmbH ist die Konzeptzentrale für unsere eigenen internationalen full-service 

Werkstatt- und Handelskonzepte. Zu unseren Marken zählen Meisterhaft, AC AUTO 

CHECK und ACC AUTO CHECK Center mit über 1.600 Konzeptwerkstätten in Europa, 

davon 1.000 in Deutschland. Unsere Konzepte sind state of the art und bieten das 

gesamte Spektrum an Unterstützung, das eine freie Mehrmarkenwerkstatt heute und 

in der Zukunft benötigt. 

Um den weiteren Ausbau der Werkstattkonzepte national wie international 

voranzutreiben, suchen wir für unseren Standort in Denkendorf eine/n 

 

 

Senior Manager Werkstattkonzepte (m/w/d) 

 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Strategische und operative Führung der ATR-Werkstattkonzepte 

• Weiterentwicklung von Konzeptstrategien in Übereinstimmung mit der 
Unternehmensvision 

• Verantwortung und Führung des Werkstattkonzept-Teams 

• Stakeholder-Management 

• Sammeln und Analysieren des Feedbacks von Stakeholdern zur Konzeption 
von Anforderungen und Produktoptimierungen  

• Ausarbeiten von kreativen Handlungsempfehlungen, Entscheidungs-
vorlagen und Business Cases 

• Leiten von Projekten im Rahmen des Produkt- und Lösungsportfolios 

• Erstellen von Roadmaps und Anforderungsdokumenten 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand Marketing & Digitisation 

• Schnittstelle zu den Werkstattkonzeptverantwortlichen unserer Shareholder 

 



 

Ihr Profil: 

• Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes technisches oder wirtschafts-
wissenschaftliches Studium 

• Sie bringen Erfahrung im Führen von Teams mit 

• Sie besitzen ein gutes analytisch-konzeptionelles Verständnis und 
Organisationsvermögen 

• Sie besitzen Kenntnisse und Erfahrung im Projektmanagement 

• Sie besitzen sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse in MS Office  

• Sie sind innovativ und lösungsorientiert 

• Sie haben ein sicheres Auftreten und besitzen Kommunikations- und 
Teamfähigkeit 

• Sie zeichnen sich durch eine strukturierte, zielorientierte und 
eigenverantwortliche Arbeitsweise aus  

• Sie sind flexibel und reisebereit 

• Sie sind ein Teamplayer und arbeiten gerne und erfolgreich in und mit 
unterschiedlichen Teamkonstellationen 

• Sie haben idealerweise Kenntnisse und Erfahrung im Bereich von 
Werkstattkonzepten 

 

Unser Angebot: 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Die Möglichkeit eines hybriden Arbeitsmodelles 

• Flache und schnelle Entscheidungsstrukturen 

• Direkte Berichterstattung an die Geschäftsleitung 

• Ein interessantes, angenehmes und teamorientiertes Arbeitsumfeld 

• Eine spannende und verantwortungsvolle Aufgabe im Bereich der ATR-
Werkstattkonzepte 

• Eine attraktive Vergütung 

• Ein umfangreiches Paket an Zusatzleistungen 

 

Ihr Ansprechpartner: 

Henning Kaeß 

Managing Director 

 

hkaess@atr.de 

mobil: 0170 5502728 

 


